河南曼宝·沃克人事管理表格                                                            
应聘人员求职表
应聘人员求职表附页

应聘职位：                                                 填表日期：      年   月   日

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	岁  年    月   日生
	近

照

	籍贯
	省     市
	民族
	
	身高
	
	体重
	
	血型
	
	

	户籍
	省     市
	婚姻状况
	
	健康状况
	
	有否家族病史
	
	

	证件名称
	
	证件号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	家庭地址
	ADD：                                        QQ：        TEL：                                                  

	学历
	
	毕业院校
	
	毕业时间
	
	所学专业
	

	学

习

经

历
	起至年月
	学校名称
	专业名称
	毕业/肆业
	学位

	
	
	
	
	□毕业  □肆业
	

	
	
	
	
	□毕业  □肆业
	

	工

作

经

历
	起至年月
	单位名称
	岗位职责
	担任职务
	最高月薪
	离职原因

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	紧急联系人
	姓    名
	关    系
	年龄
	工作单位
	职  务
	电    话

	
	
	
	
	
	
	

	个性描述
	
	兴趣爱好
	

	期望薪金
	税前：        元/月（年）
	
	
	
	

	曾经接受过何种奖励和专业培训
	

	请详细描述与应聘职位相关的以往工作经历及业绩

	

	本人承诺与原公司已解除劳动关系，如与原单位有任何劳动纠纷，由本人全权负责；

	本人无犯罪纪录；无吸毒等国家明令禁止的行为；本人提供的相关资料一切属实，无虚假；本人无癫病、神经病，传染性病及遗传病等不适宜在应聘行业工作的病症；本人无视力、听力、身体各脏器、等会影响应聘岗位工作的病症。

	以上承诺均属事实，如有隐瞒或欺骗，愿受取消申请资格或受聘后无条件除名之处分。


	考评表

	姓名
	
	应聘职位
	

	           综合评语

考核项目
	考      核      评      语 
	评分

	谈吐仪表

（10分）
	
	

	领悟反应

（10分）
	
	

	专业能力

（10分）
	
	

	计算机操作能力

（10分）
	
	

	思想考核

（10分）
	
	

	健康状况

（10分）
	
	

	综合评价
	
	总分

	
	
	

	面试领导：
	

	面试意见：
	

	复试领导：
	

	复试意见：
	

	公司领导意见：
	

	人事异动

记录
	



